
                                                             
 

 

 
MINISTERIUM FÜR LÄNDLICHEN RAUM UND VERBRAUCHERSCHUTZ  

 
 

Az.: 12 - 0305.3 (0823) 2189  Stuttgart, 16.04.2018 
 
 

S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g 
 
 
 

Beim Landwirtschaftlichen Zentrum für Rinderhaltung, Grünlandwirtschaft, Milchwirtschaft, 
Wild und Fischerei Baden-Württemberg (LAZBW) ist im Referat 42 - Wildforschungsstelle 
des Landes Baden-Württemberg (WFS) - am Standort Aulendorf zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt die Stelle 

 

einer wissenschaftlichen Mitarbeiterin / 

eines wissenschaftlichen Mitarbeiters 

 

mit Schwerpunkt Umsetzung des Wildtiermonitorings im Rahmen des Jagd- und Wildtier-
managementgesetzes unbefristet zu besetzen.  

 

Aufgabenbereiche der zu besetzenden Stelle: 

• Erstellung und Koordination der Wildtierberichte 
• Kompilierung und Bewertung von Daten zum Wildtiermonitoring  
• Etablierung von Kooperationen und Datenvereinbarungen 
• Berichtswesen und Vortragstätigkeit für die im Wildtiermanagement beteiligten Ak-

teursgruppen 
• Koordination von Facharbeitsgruppen und Gremienarbeit 
• Strukturelle Weiterentwicklung des Wildtiermonitorings in Baden-Württemberg 
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• Aufbau von tragfähigen Netzwerken in den Bereichen Wildtiermonitoring und Wild-
tiermanagement  

• Konzeption und Durchführung von Schulungen und Weiterbildung von Multiplikato-
ren 

• Erstellung/Aktualisierung von adressatengerechtem Informations- und Schulungs-
material 

• Koordination und Durchführung von partizipativen Prozessen 
• Erstellung von Fachberichten und Vortragstätigkeit für unterschiedliche Zielgruppen 

im Bereich der Wildtierforschung und des Wildtiermanagements 

 
Von den Bewerberinnen / Bewerbern erwarten wir: 

• ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium mit 
o Diplom (Universität) oder 
o Konsekutivem Master (Universität) oder 
o Konsekutivem und akkreditiertem Master (Hochschule; die Akkreditierung 

des Studiengangs ist von der Bewerberin/dem Bewerber nachzuweisen) 
in Biologie, Wildtiermanagement, Forstwissenschaft, Biowissenschaften oder ent-
sprechenden Studiengängen 

• Mind. 3 Jahre Arbeitserfahrung im Bereich der Wildtierforschung 
• Sehr gute Kenntnisse der Statistik, besonders in der Analyse von Verbreitungsda-

ten und fundierte Kenntnisse im experimentellen Design und der Projektumsetzung 
in der Fläche  

• Ausgewiesene Stärken im EDV Bereich, vor allem in GIS, Statistikprogramen und 
Datenbanken  

• Nachgewiesene Publikationstätigkeit im Bereich referierter Fachzeitschriften (peer-
review Verfahren)  

• Ausgewiesene Stärken in der Kommunikation in Wort und Schrift und hohe Kontakt-
fähigkeit 

• Fähigkeiten zur Strukturierung komplexer Prozesse und Erfahrungen im Projektma-
nagement  

• hohe Leistungsbereitschaft und Belastbarkeit 
• die Fähigkeit, teamorientiert zu arbeiten. 

 
Erfahrungen in der selbständigen Durchführung von Veranstaltungen, praktische Kennt-
nisse in der Wildtiererfassung, eine Promotion im populationsökologischen Themenfeld, 
das Vorliegen der Voraussetzungen für die Erteilung eines Jagdscheins sind von Vorteil.  

Auf den Dienstposten können sich Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer sowie Beamtin-
nen und Beamte bis Besoldungsgruppe A14 bewerben. Im Falle einer unbefristeten Neu-
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einstellung, einer Entfristung- oder einer Versetzung von Tarifbeschäftigten erfolgt die 
Eingruppierung bei Vorliegen aller tariflichen und persönlichen Voraussetzungen in Ent-
geltgruppe 13 TV-L. 

 

Sofern bei nicht verbeamteten Bewerberinnen und Bewerbern die laufbahnrechtlichen 
Voraussetzungen vorliegen, kann bei Bewährung eine Übernahme in das Beamtenver-
hältnis in Aussicht gestellt werden. Der Dienstort ist Aulendorf. 

 
Wir möchten den Anteil der Frauen im Ressortbereich des Ministeriums für Ländlichen 

Raum und Verbraucherschutz weiter erhöhen und sind deshalb an Bewerbungen von 

Frauen besonders interessiert. 

 
Die zu besetzende Stelle ist grundsätzlich teilbar. 
 
Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt. 
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagefähigen Bewer-

bungsunterlagen. Bitte senden Sie diese bis spätestens 04.05.2018 unter Angabe der 

Kennziffer 0823/LAZBW/2189 an das Ministerium für Ländlichen Raum und Verbraucher-

schutz - Personalreferat -, Postfach 10 34 44, 70029 Stuttgart oder per E-Mail (bitte zu-

sammengefasst in einer Anlage im pdf-Format, max. 3 MB) an bewerbungen@mlr.bwl.de. 

Bitte geben Sie bei Bewerbungen per E-Mail diese Kennziffer unbedingt auch im Betreff 

Ihrer E-Mail an. 

 
Für nähere Informationen steht Ihnen Herr Direktor Franz Schweizer (Tel. 07525 942-301) 

gerne zur Verfügung.  

 
 
gez. 
 
Hartmut Schiering 
Leiter des Personalreferats 
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